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UNIVERSIDADE

ESTATUTO
UNIVERSIDADE DE MOGI DAS CRUZES
DA DENOMINACAO, SEDE E NATUREZA

Art. 1° A Universidade de Mogi das Cruzes ¢ uma institui¢do de ensino superior privada, particular em
sentido estrito, pluridisciplinar, dedicada a forma¢do dos quadros profissionais de nivel superior, de
pesquisa, de extensdo e ao dominio e cultivo do saber humano, legalmente reconhecida, em 25 de abril de
1973, pelo Decreto n°® 72.129, a vista do Parecer n° 380, de 15 de marco de 1973, do Conselho Federal de
Educacdo, com sede na avenida Dr. Candido Xavier de Almeida Souza, n® 200, Vila Parténio, Mogi das
Cruzes — SP, 08780-911, ¢ mantida pela Organizagdo Mogiana de Educagdo e Cultura S/S Ltda. - OMEC,
pessoa juridica de direito privado, com fins lucrativos, organizada sob a forma de Sociedade Simples
Limitada, devidamente inscrita no CNPJ sob n°® 52.562.758/0001-17, com sede e foro no mesmo endereco
supra e com seus atos constitutivos devidamente registrados no 1° Oficial de Registro de Imédveis, Titulos

e Documentos e Civil de Pessoa Juridica de Mogi das Cruzes, sob n° 11.820.

§ 1° A Universidade de Mogi das Cruzes tem como limite territorial de atua¢do o Estado de Sao Paulo,

constituindo-se de:

I - Campus Sede — Mogi das Cruzes (Ato de Reconhecimento: Decreto n® 72.129, de 25 de abril
de 1973, a vista do Parecer n° 380, de 15 de marco de 1973, do Conselho Federal de Educagao), assim

composto:

a) Unidade I — Av. Dr. Candido Xavier de Almeida Souza, n° 200, Vila Parténio, Mogi das
Cruzes, SP, 08780-911;

b) Unidade II — R. Delphino Alves Gregorio, 755 — Mogilar, Mogi das Cruzes, SP, 08773-520;
¢) Unidade III — Instituto Central de Saude — R. Dom Anténio Candido Alvarenga, n°® 170, Centro,
Mogi das Cruzes, SP, 08780-070;
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UNIVERSIDADE

Il - Campus fora de Sede — Sdo Paulo (Ato Autorizativo: Portaria MEC n° 3.050, de 6 de

novembro de 2002), assim composto:

a) Unidade I — Villa-Lobos — Av. Imperatriz Leopoldina, n® 550, Vila Leopoldina, Sdo Paulo, SP,
05305-000;

IIT - Polos de Educagdao a Distancia (Ato Autorizativo: Portaria MEC n° 1.556, de 19 de

dezembro de 2017), a fim de viabilizar a modalidade de ensino a distdncia, a Universidade dispora de

centros de atendimento em regides estratégicas.

§ 2° Considera-se campus universitario (sede e fora de sede) cada uma das unidades fisicas em

que se desenvolvem cursos superiores regulares e atividades de ensino, pesquisa e extensao.

§ 3° Considera-se Polo de Educa¢do a Distancia ou polo de apoio presencial, o local
devidamente credenciado pelo MEC, no pais ou no exterior, proprio para o desenvolvimento
descentralizado de atividades pedagdgicas e administrativas relativas aos cursos e programas

ofertados a distancia pela Universidade.
Art. 2° A Universidade de Mogi das Cruzes, de ora em diante referida neste Estatuto por Universidade ou
pela sigla UMC, com autonomia didatico-cientifica, administrativa, de gestdo financeira e patrimonial e
disciplinar, rege-se pela legislacdo vigente, pelo Contrato Social da Mantenedora, por este Estatuto, pelo
Regimento Geral, pelos regimentos especiais e pelas resolugdes dos colegiados superiores.

§ 1° A autonomia administrativa compreende competéncia para:

I - elaborar e reformar o presente Estatuto, submetendo-o a aprovagao da Mantenedora;

II - elaborar e reformar o Regimento Geral, submetendo-o a aprovag¢do da Mantenedora;

III - aprovar a regulamentag@o de seus 6rgaos e servigos;
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UNIVERSIDADE

IV - estabelecer as diretrizes sobre o seu pessoal docente e técnico-administrativo, estabelecendo
direitos e deveres, assim como as exigéncias de provimento, desenvolvimento, manutencdo e

administracao;

V - gerir, direta ou indiretamente, os recursos patrimoniais colocados a disposicdo pela

Mantenedora.

§ 2° A Universidade de Mogi das Cruzes ¢ investida por lei para gozar do exercicio da liberdade
do ensino, da pesquisa e da extensdo, vedado todo sectarismo de carater politico-partidario, racial,
religioso ou de condi¢des socioeconomicas dos membros da comunidade universitaria, cuja autonomia

didatico-cientifica compreende competéncia para:

I - criar, organizar e extinguir cursos e programas de educa¢do superior, de acordo com a

legislacao vigente;

Il - fixar as matrizes curriculares dos seus cursos e programas, observadas as diretrizes

curriculares pertinentes;

IIT - estabelecer planos, programas e projetos de pesquisa cientifica, producao artistica e atividades

de extensao;

IV - fixar o numero de vagas de acordo com a capacidade institucional e as exigéncias do seu

entorno, de acordo com a legislagdo vigente;

V - elaborar e reformular os seus estatutos e regimentos;

VI - conferir graus, diplomas e outros titulos e registra-los;

VII - estabelecer seu regime académico e didatico-cientifico;
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VIII - aprovar e executar planos, programas e projetos de investimentos referentes as obras,

servigos e aquisi¢des em geral;

IX - administrar rendimentos conforme dispositivos institucionais, incluidos no or¢amento anual;

X - receber subvengdes, doagdes, herancas, legados e cooperagdo financeira resultante de

convénios com entidades publicas e privadas.

§ 3° A autonomia de gestdo financeira e patrimonial compreende competéncia para:

I - administrar as verbas colocadas a sua disposi¢do pela Mantenedora e utiliza-las de acordo com

as disponibilidades fixadas por ela;

IT - aceitar subvengdes, doagdes e legados, como também buscar cooperacao financeira, mediante
convénios com entidades nacionais ou estrangeiras, publicas ou privadas, de acordo com as normas de

conveniéncia, de seus fins sociais, observada a legislacdo vigente;

III - planejar o seu orgamento e executd-lo mediante aprovagao da Mantenedora;

IV - estabelecer em seu orcamento as contribuigdes e demais taxas escolares, compatibilizando-as
com as suas despesas de manutencdo e investimento, sem perder de vista as peculiaridades

socioecondmicas da regido a que serve a Universidade.

§ 4° a autonomia disciplinar compreende competéncia para estabelecer e fazer respeitar as normas
disciplinares constantes do Regimento Geral, com vistas a harmonia e ao relacionamento solidario da

comunidade universitaria.

Art. 3° A Universidade, integrada por uma comunidade de docentes, discentes e pessoal técnico-

administrativo, tem por objetivos institucionais:
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I - cumprir fun¢do social, atendendo a comunidade, por meio de projetos e agdes integradas,

estimulando propostas junto aos diversos setores da sociedade em todos os campos e niveis do saber;

II - priorizar a integragdo do ensino, da pesquisa e da extensdo, buscando o aprimoramento da

qualidade dessas atividades, por meio de projetos;

IIT - buscar o ajuste continuo as mudancas pela qual passa a sociedade, criando e reformulando

cursos e programas, adotando a flexibilidade como caracteristica de métodos, critérios e curriculos;

IV - formar diplomados nas diferentes areas de conhecimento, aptos para a insercdo em setores
profissionais e para a participacdo no desenvolvimento da sociedade brasileira e colaborar na sua

formagdo continua;

V - estimular a criagdo cultural e o desenvolvimento do espirito cientifico do pensamento

reflexivo;

VI - promover condi¢des que propiciem ao corpo técnico-administrativo o desenvolvimento de

fungdes de suporte as atividades fins da institui¢do;

VII - buscar recursos de fontes diversificadas para a melhoria e manutencdo da qualidade do

ensino, da pesquisa e da extensao;

VIII - incentivar o trabalho de pesquisa e investigacdo cientifica, desenvolvendo o entendimento

do homem e do meio em que vive;

IX - estimular parcerias com instituicdes nacionais e internacionais, governamentais e/ou nao
governamentais, visando a execu¢do de projetos destinados & producdo do conhecimento académico,

cientifico, tecnoldgico, cultural, artistico e a prestacao de servigos;
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X - estimular o conhecimento dos problemas do mundo presente, em particular os nacionais e
regionais, prestar servicos especializados a comunidade e estabelecer com esta uma relagdo de

reciprocidade;

XI - promover a extensdo, aberta & populagdo, visando a difusdo das conquistas e beneficios da

cria¢do cultural e da pesquisa cientifica e tecnoldgica geradas na institui¢ao;

XII - manter, racionalizar, otimizar e promover a modernizacdo continua das instalagdes, dos

recursos materiais e das condi¢des ambientais da institui¢ao;

XIII - simplificar e agilizar os procedimentos de acesso e intera¢do as informagdes académicas e
administrativas, aprimorando o sistema de geragdo, captagdo e sistematizacdo de dados, bem como,

avaliag¢do continuada dos produtos e processos;

XIV - promover a divulgacdo de conhecimentos culturais, cientificos e técnicos que constituem
patrimonio da humanidade e comunicar o saber por meio do ensino, de publicagdes ou de outras formas

de comunicagao;

XV - valorizar o corpo docente como agente fundamental no desenvolvimento das acdes que

propiciem o alcance dos objetivos da Institui¢do;

XVI - considerar a avaliacdo institucional permanente como um dos instrumentos para a melhoria

da qualidade das atividades de ensino, de pesquisa e de extensao;

XVII - cumprir e fazer cumprir as diretrizes emanadas pela Mantenedora, respeitando a legislacdo

vigente.
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DA MISSAO E DOS PRINCiPIOS FUNDAMENTAIS DA UNIVERSIDADE
Art. 4° A missdo da Universidade de Mogi das Cruzes ¢ gerar e disseminar o conhecimento para formar
profissionais socialmente responsaveis, empreendedores e transformadores da realidade contemporanea,
norteando sua a¢ao educativa em principios humanisticos e principios organizacionais:
I - Sdo os seguintes os principios humanisticos da Universidade;

II - o principio da supremacia do ser humano;

III - os principios de justica e fraternidade na relagdo entre as pessoas e a relagdo reciproca dos

direitos e deveres de cada pessoa;
IV - o principio da liberdade dos individuos serem responsaveis na realizagao dos seus objetivos;
V - o principio de que os interesses comuns se sobrepdem aos interesses pessoais;
VI - Sao os seguintes os principios organizacionais da Universidade:
VII - a gestdo racional de patrimonio, administracdo e recursos humanos:

VIII - a estrutura organica, com base em cursos com dimensdes do ensino, pesquisa e extensao,

vinculados a administra¢do superior;

IX - a flexibilidade de métodos e critérios, tendo em vista a possibilidade de combinar
conhecimentos para novos cursos e projetos de investigagdo a partir das diferencas individuais dos alunos

e caracteristicas locais;

X - a avaliagdo institucional, que utilizard mecanismos de avaliagdo interna e externa para integrar

o processo de melhoria da qualidade do ensino e se estenderd a toda a comunidade universitaria.
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DA CHANCELARIA

Art. 5° A Universidade de Mogi das Cruzes tem seus objetivos desenvolvidos sob a autoridade superior
do Chanceler, dirigente maximo de supervisdo, responsavel pela manutenc¢do e politica de administracao
da Universidade, escolhido e empossado pela Mantenedora, por tempo indeterminado, e, em suas
auséncias ou impedimentos, suas atribui¢des poderdo ser exercidas cumulativamente e pro tempore pelo

Reitor.
Art. 6° Sao atribui¢des da competéncia do Chanceler:
I - promover a articulagdo entre a Universidade e a Mantenedora;

II - nomear o Reitor dentre personalidades de notoria competéncia académica, cientifica, cultural e

administrativa, dando-lhe a posse;

III - aprovar a politica geral da Universidade, a fim de que atos e decisdes dos oOrgdos

universitarios estejam de acordo com os principios e objetivos que inspiraram sua criagao;

IV - propor aos Colegiados Superiores as politicas gerais e programas de atuagdao de longo prazo
que envolvam o desenvolvimento pedagédgico e cientifico da Universidade, incluindo-se parcerias e

financiamento externo;
V - propor iniciativas que contribuam para a expansao e o desenvolvimento da Universidade;

VI - por proposta do Reitor admitir e dispensar o pessoal docente e/ou pessoal técnico-

administrativo;

VII - assumir a presidéncia de honra nas reunides de quaisquer orgdos colegiados a que

comparecga,

VIII - assinar titulos honorificos e demais homenagens outorgadas pela Universidade;
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IX - zelar pela observancia dos principios e pelo cumprimento dos objetivos universitarios

estabelecidos neste Estatuto.
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA
Art. 7° Sao 6rgaos de administragdo:
I - Os Colegiados Superiores, denominados:
a) Conselho Universitario - CONSU;
b) Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao — CEPE;

IT - A Reitoria, composta pelo Reitor, seus 6rgdos de agdo executiva, assessorias € Orgaos

suplementares;

Paragrafo unico. As atribuicdes complementares de orgdos universitario e 6rgdos de acao
executiva, assessorias e 6rgaos suplementares, mencionados neste Estatuto, estdo descritas no Regimento

Geral da Universidade.

DOS COLEGIADOS SUPERIORES

Do Conselho Universitario

Art. 8° O Conselho Universitario — CONSU ¢ o 6rgdo maximo de natureza normativa, consultiva e

deliberativa da Universidade, sendo constituido:
I - pelo Chanceler;

IT - pelo Reitor, seu Presidente;
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III - pelo Pro-Reitor Académico;

IV - pelo Diretor de Pesquisa, P6s-Graduagao e Extensdo;

V - por 1 (um) representante da Mantenedora, indicado trienalmente pelo Reitor;
VI - por 1 (um) representante da comunidade, indicado trienalmente pelo Reitor;

VII - por 2 (dois) representantes dos Coordenadores dos Cursos ou Programas dos Campi da

Universidade e 1 (um) suplente, eleitos por seus pares;

VIII - por 2 (dois) representantes dos Professores dos Campi da Universidade e 1 (um) suplente,

eleitos por seus pares;

IX - por 1 (um) representante discente de Graduacdo ou de Pds-Graduacdo dos Campi da
Universidade e 1 (um) suplente, regularmente matriculados, indicados pelos 6rgdos de representacdo

estudantil;
X - por um representante do corpo técnico-administrativo, indicado pelo Reitor.

§ 1° Excetuados os Conselheiros permanentes relacionados nos incisos de I a III, os demais

representantes tém mandato de 3 (tré€s) anos, permitida a recondugao.

§2° A vigéncia do mandato dos representantes dos coordenadores, dos docentes e do
representante do corpo técnico-administrativo esta vinculada a vigéncia do seu contrato de trabalho com a

Mantenedora ou sua continuidade na atividade docente em outros niveis de vinculagao:

I - a extingdo do contrato de trabalho por qualquer razdo, ou a transferéncia para atividades nao
docentes, implica imediata extingdo do mandato e indicacdo de substituto, da mesma condi¢do, pelo

Reitor para o periodo remanescente.

C, (Y
Av. Dr. Candido Xavier de Almeida e Souza, 200 - CEP 08780-911 - Mogi das Cruzes — SP Leas>

www.umec.br
Pagina 12 de 30



UNIVERSIDADE

§ 3° A vigéncia do mandato do representante discente estd vinculada a regularidade de sua

matricula académica:

I- no decorrer do mandato, a conclusdo do curso, o trancamento da matricula ou a ocorréncia
de qualquer forma de extingdo da vinculagdo académica do representante discente, implica imediata
extingdo do mandato e indicacdo de substituto, da mesma condi¢do, pelo Reitor, para o periodo

remanescente.

§ 4° Na eventual auséncia do Reitor, a presidéncia do Conselho Universitario sera exercida pelo

Pro-Reitor Académico.

§ 5° A critério do CONSU podem ser convocados, com direito a voz, membros de qualquer 6rgao

da Universidade, sempre que o assunto em pauta o aconselhar.
§ 6° O Conselho delibera por maioria simples, cabendo ao Presidente o voto de desempate.

§ 7° Os membros representantes dos Coordenadores de Curso podem ser substituidos pelos

suplentes;

§ 8° Os membros detentores de cargos administrativos, em caso de auséncia, poderdo ser

substituidos por suplentes designados ad hoc pelo Reitor.

Art. 9° O Conselho Universitario, cujo funcionamento ¢ previsto em Regimento proprio, retine-se
ordinariamente uma vez durante o semestre letivo e, extraordinariamente, quando convocado pelo Reitor,

ou por solicitagdo de, pelo menos, dois ter¢os de seus membros.
Art. 10. Compete ao Conselho Universitario:

I - aprovar as diretrizes estratégicas da Universidade, propostas pela Reitoria, e avaliar a sua

execucao;

O, O
Av. Dr. Candido Xavier de Almeida e Souza, 200 - CEP 08780-911 - Mogi das Cruzes — SP e

www.umec.br
Pagina 13 de 30



UNIVERSIDADE

IT - decidir, dentro dos recursos orcamentarios disponiveis, sobre a criagdo, expansdo, suspensao,
modificacdo e extingdo de cursos, bem como, sobre a ampliagdo, remanejamento e redu¢do do nimero de
vagas;

III - aprovar o Estatuto da Universidade, para posterior encaminhamento aos 6rgdos oficiais;

IV - aprovar o Regimento Geral da Universidade;

V - elaborar e aprovar o proprio regimento;

VI - apreciar, em grau de ultima instancia, os recursos e pedidos de reconsideracdo e analise das
decisdes de natureza académica, disciplinar, administrativa e financeira exaradas por outros 6rgaos da

Universidade;

VII - aprovar os Planos de Carreira de Docentes e de funcionarios técnico-administrativos,

submetendo-os a decisdo final da Mantenedora;

VIII - aprovar a concessdo de titulos honorificos;

IX - exercer as demais atribui¢des por forca de disposi¢des legais deste Estatuto.

Paragrafo unico. O Conselho Universitario pode instituir comissdes, temporarias ou permanentes,

para apoiar ou subsidiar o estudo de assuntos especificos, de acordo com sua natureza.

Do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao
Art. 11. O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CEPE ¢ o orgdo deliberativo, normativo e
consultivo da Universidade para os assuntos relacionados com as atividades de supervisdo do ensino, da

pesquisa e da extensdo, sendo constituido:

I - pelo Chanceler;
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II - pelo Reitor, como Presidente;
III - pelo Pro-Reitor Académico;
IV - pelo Diretor de Pesquisa, P6s-Graduacao e Extensao;

V - por 3 (trés) representantes titulares e 1 (um) suplente dos Coordenadores de Cursos ou

Programas dos Campi da Universidade, eleitos por seus pares;

VI - por 3 (trés) representantes titulares e 1 (um) suplente dos professores dos Campi da

Universidade, eleitos por seus pares;
VII - por 1 (um) representante da Mantenedora, indicado anualmente pelo Reitor;

VIII - por 1 (um) representante discente ¢ 1 (um) suplente dos Cursos de Graduagdo, dos Campi

da Universidade, regularmente matriculados, indicados pelos 6rgaos de representacdo estudantil;

IX - por 1 (um) representante titular dos discentes e 1 (um) suplente dos Cursos de P6s-Graduagao

devidamente matriculados, eleitos por seus pares;
X - por um representante do corpo técnico-administrativo, indicado pelo Reitor.

§ 1° Excetuados os Conselheiros permanentes relacionados nos incisos de I a III, os demais

representantes tém mandato de 3 (tr€s) anos, permitida uma recondugao.

§2° A vigéncia do mandato dos representantes dos coordenadores, dos docentes e do
representante do corpo técnico-administrativo esta vinculada a vigéncia do seu contrato de trabalho com a

Mantenedora ou sua continuidade na atividade docente em outros niveis de vinculagao:
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I - a extingdo do contrato de trabalho por qualquer razdo, ou a transferéncia para atividades nado
docentes, implica imediata extingdo do mandato e indicacdo de substituto, da mesma condi¢do, pelo

Reitor, para o periodo remanescente.

§ 3° A vigéncia do mandato do representante discente estd vinculada a regularidade de sua

matricula académica:

I - no decorrer do mandato, a conclusdo do curso, o trancamento da matricula ou a ocorréncia de
qualquer forma de extin¢do da vinculagdo académica do representante discente, implica imediata extingao

do mandato e indicacdo de substituto, da mesma condigdo, pelo Reitor, para o periodo remanescente.

§ 4° Na eventual auséncia do Reitor, a presidéncia do Conselho Universitario sera exercida pelo

Pro-Reitor Académico.

§ 5° A critério do CEPE podem ser convocados, com direito a voz, membros de qualquer 6rgao

da Universidade, sempre que o assunto em pauta o aconselhar.
§ 6° O Conselho delibera por maioria simples, cabendo ao Presidente o voto de desempate.

§ 7° Os membros representantes dos Coordenadores de Curso podem ser substituidos pelos

suplentes.

§ 8° Os membros detentores de cargos administrativos, em caso de auséncia, poderdo ser

substituidos por suplentes designados ad hoc pelo Reitor.

Art. 12. O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, cujo funcionamento ¢ previsto em Regimento
proprio, reunir-se-4, ordinariamente, uma vez durante o semestre letivo e, extraordinariamente, quando

convocado pelo Reitor, ou por solicitagao de, pelo menos, dois tercos de seus membros.

Art. 13. Compete ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao:
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I - elaborar e aprovar o proprio Regimento;

Il - aprovar o Regulamento dos oOrgdos da Administra¢cdo Superior ou Executiva, quando

existentes;

IIT - estabelecer as diretrizes e supervisionar as atividades do ensino, da pesquisa e da extensao;

IV - aprovar normas complementares ao Regimento Geral da Universidade sobre o processo
seletivo, matriculas, transferéncias, verificagdes do rendimento escolar, aproveitamento de estudos,
produtividade em pesquisa e extensdo, estdgio, atividades complementares, monografias ou trabalho de
conclusdo de curso, além de outras matérias de sua jurisdi¢ao;

V - analisar os resultados da Avaliagdo Institucional;

VI - Propor ao CONSU a criagdo, suspensdo ou extingdo de cursos ou habilitagdes, bem como, a

amplia¢do, o remanejamento e a reducdo do nimero de vagas;

VII - aprovar os projetos pedagdgicos dos cursos e suas alteracdes;

VIII - aprovar atos normativos referentes a assuntos académicos, a gestdo dos cursos, aos

programas de pesquisa e extensao e a organizacdo e funcionamento dos 6rgaos complementares;

IX - analisar, originariamente ou em grau de recurso, qualquer matéria de natureza académica,

explicita ou implicitamente prevista neste Estatuto ou nos Regimentos;

X - aprovar os calendarios académicos da Graduacao e da Pos-Graduagao.

Paragrafo unico. O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo pode instituir comissdes,

temporarias ou permanentes, para apoiar ou subsidiar o estudo de assuntos especificos, de acordo com sua

natureza.
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DA REITORIA

Art. 14. A Reitoria, 6rgdo que coordena e superintende todas as atividades universitarias, ¢ exercida pelo

Reitor, livremente designado pelo Chanceler.

§ 1° Integram, ainda, a Reitoria as assessorias e os O0rgdos suplementares, cujas atribui¢des de

competéncia estdo definidas no Regimento Geral da Universidade.

§ 2° Na execugdo de seus trabalhos, a Reitoria poderd criar 6rgios internos especificos e/ou

assessorias, conforme indicag@o de seus titulares e homologacao do Reitor.

§ 3° O substituto do Reitor, em seus impedimentos e auséncias, sera o Pro-Reitor Académico ou,

na sua impossibilidade, um Diretor definido e nomeado pelo Reitor.

Art. 15. O Reitor, perfeitamente integrado com as finalidades da Universidade, ¢ escolhido pelo

Chanceler, com mandato pro tempore.
Art. 16. Sao atribuigdes do Reitor:

I - representar a Universidade, a excecdo da representagdo judicial, cuja competéncia €, nos termos

da lei, do representante legal da Mantenedora, obedecido o seu Contrato Social;
IT - coordenar a execugdo da politica e o planejamento da agdo universitaria;
IIT - coordenar, supervisionar e superintender todas as atividades universitarias;
IV - promover a elaboragdo do orcamento e encaminha-lo & Mantenedora;

V - convocar e presidir as reunides do Conselho Universitario e do Conselho de Ensino, Pesquisa

e Extensdo, com direito a voto e voto de qualidade;
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VI - aprovar, apds analise, as propostas de atividades de extensdo e de projetos de pesquisa
encaminhados pela Pro-Reitoria Académica e/ou Diretoria de Pesquisa, Pds-Graduacdo e Extensdo da

Universidade;

VII - receber da Pro-Reitoria Académica e fixar prazos para a entrega da proposta referente ao

numero de vagas a serem oferecidas nos cursos de Graduagdo dos Campi da Universidade;

VIII - baixar resolugdes decorrentes das deliberagdes do Conselho Universitario e do Conselho de

Ensino, Pesquisa e Extensao;

IX - presidir, com direito a voz e voto, qualquer reunido da Universidade a que comparecer;

X - conferir grau e assinar diplomas e titulos profissionais ou delegar, de modo integral ou parcial,

essas atividades ao Pro-Reitor Académico, por meio de portaria especifica;

XI - nomear Pro-Reitores, Diretores, Assessores e Dirigentes dos 6rgaos suplementares;

XII - nomear Coordenadores de cursos de Graduagao Presenciais ¢ de Educagdo a Distancia, de
Pesquisa e Pos-Graduagdo Stricto Sensu, de Cursos de Pos-Graduacdo Lato Sensu e Extensdo, indicados

pelo Pro-Reitor Académico;

XIII - analisar e aprovar a indicacdo de substituigdo temporaria, em caso de férias, licencas ou por
motivos pessoais do Pro-Reitor Académico, dos Diretores ou Gerentes, por um assessor ou coordenador

por eles indicado;

XIV - definir a necessidade ¢ o nimero de Pro-Reitorias e Diretorias, suas denominagdes e

atribuicdes especificas;

XV - analisar e autorizar a admissdo, o licenciamento e a demissdo de pessoal docente e técnico-

administrativo;
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XVI - Criar 6rgdos internos especificos ou assessorias;
XVII - intervir nas unidades de ensino, pesquisa e extensdo, ouvido o Conselho Universitario,
designando o Diretor ou Dirigente pro tempore, sempre que motivos de interesse da Universidade

justificarem tal procedimento;

XVIII - vetar quaisquer deliberagdes dos Conselhos da Universidade, em prazo ndo superior a 10

(dez) dias corridos, com o propdsito de salvaguardar os principios contidos neste Estatuto;
XIX - exercer o poder disciplinar na area de acdo da Universidade;

XX - designar e instaurar comissdes de sindicancias e inquéritos administrativos e académicos,

manifestando-se com relag@o as conclusdes obtidas, promovendo as sansdes disciplinares cabiveis;
XXI - adotar as medidas pertinentes ao reconhecimento dos cursos pelas autoridades competentes;
XXII - baixar portarias sobre matéria de sua competéncia;

XXIII - exercer as demais atribui¢des que se incluam, de maneira expressa ou implicita, no ambito

de sua competéncia;
XXIV - zelar pela fiel observancia deste Estatuto e do Regimento Geral.
DA PRO-REITORIA ACADEMICA

Art. 17. A Pro-Reitoria Académica ¢ o 6rgdo de acdo executiva da Reitoria, tendo como funcdo
primordial a gestdo académica nos diferentes niveis e modalidades de ensino, além de propor ao Reitor e
aos Conselhos Superiores as diretrizes e politicas da Universidade, dentro de suas respectivas areas de

acao, e fiscalizar o cumprimento dessas diretrizes e das demais normas legais, estatutdrias e regimentais.
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Art.18. Compete a Pro-Reitoria Académica a gestdo das Bibliotecas, do Setor de Atendimento Integrado
e a Secretaria Geral, nas Unidades dos Campi e Polos Educacionais da Institui¢do, além de promover a

assessoria pedagogica.
§ 1° O Pro-Reitor Académico ¢ escolhido e nomeado pelo Reitor, para mandato pro tempore.
§ 2° As atribui¢des do Pro-Reitor estdo definidas no Regimento Geral da Universidade.

§ 3° O Pro-Reitor Académico deve executar suas atribuicdes mantendo o Reitor a par do
desenvolvimento dos trabalhos das respectivas areas da qual ¢ responsavel, em ambos os Campi e Polos

de Educacao a Distancia.
Da Diretoria de Pesquisa, Pos-Graduacio e Extensao

Art. 19. A Diretoria de Pesquisa, Pds-Graduacao e Extensdo ¢ 6rgdo de agdo executiva da Pro-Reitoria,
tendo como fun¢do primordial a gestdo académica nos diferentes niveis e modalidades de ensino de Pos-
Graduacao e Extensdo, além de propor ao Pro-Reitor e aos Conselhos Superiores as diretrizes e politicas
da Universidade, dentro de sua respectiva area de acdo, e fiscalizar o cumprimento dessas diretrizes e das

demais normas legais, estatutarias e regimentais.

Art. 20. Compete a Diretoria de Pesquisa, Pds-Graduacdo e Extensdo a Coordenacdo da Pesquisa, da
Pos-Graduagao Lato e Stricto Sensu e da Extensdo, nas Unidades dos Campi e Polos Educacionais da

Instituigao.

§ 1° O Diretor de Pesquisa, Pos-Graduagao e Extensdo ¢ escolhido e nomeado pelo Reitor, para

mandato pro tempore, mediante indicacdao do Pro-Reitor.

§2° As atribuigdes do Diretor de Pesquisa, Pds-Graduacdo e Extensdo estdo definidas no

Regimento Geral da Universidade e em regulamento proprio.
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§ 3° O Diretor de Pesquisa, P6s-Graduacgdo e Extensdo deve executar suas atribui¢gdes mantendo o
Pro-Reitor a par do desenvolvimento dos trabalhos das respectivas areas das quais sdo titulares, em ambos

os Campi e Polos de Educacdo a Distancia.
DA AVALIACAO INSTITUCIONAL

Art. 21. A Avaliagdo Institucional, entendida como importante instrumento de gestdo universitaria, deve
propiciar a melhoria continua do processo decisorio interno e da qualidade da Instituicdo como um todo e
¢ promovida pela Comissdo Propria de Avaliacao - CPA, 6rgao responsavel pela condugdo dos processos
de avaliag¢do internos da instituicdo, bem como, pela sistematizacdo e pela prestacdo das informagdes

solicitadas pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira —INEP.

Paragrafo unico. Devem ser avaliados, permanentemente, além de toda a estrutura fisica e
material, todos os profissionais da Institui¢do e seus alunos, inclusive os egressos, bem como, todos os
Programas e/ou Cursos e disciplinas ministrados e todas as atividades de pesquisa e extensdo, conforme

disposto em legislacdo especifica.
DA ACAO UNIVERSITARIA

Art. 22. A acdo universitdria abrange o ensino, a pesquisa ¢ a extensdo, que constituem atividades

principais e indissociaveis da Universidade.
DO ENSINO

Art. 23. O ensino presencial, semipresencial e a distdncia, como cultivo das areas fundamentais do

conhecimento e capacitagcao de quadros profissionais, sdo organizados nos seguintes cursos:

I - cursos sequenciais por campo de saber, de diferentes niveis de abrangéncia, abertos a

candidatos que atendam aos requisitos estabelecidos pela Universidade;
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IT - de Graduacdo, abertos a candidatos que tenham concluido o Ensino Médio ou equivalente e

tenham sido classificados em processo seletivo;

I - de Pos-Graduagdo, compreendendo cursos de Mestrado e Doutorado, cursos de
especializacdo, aperfeicoamento e outros, abertos a candidatos diplomados em Cursos de Graduacdo e

que atendam as exigéncias de cada curso;
IV - de Extensdo, abertos a candidatos que atendam aos requisitos estabelecidos em cada caso;

V - Técnicos ou técnicos subsequentes, abertos a concluintes do Ensino Médio, observada a

legislacdo vigente.

§ 1° Os cursos ministrados pela Universidade, dependendo de suas caracteristicas e programas,
sdo estruturados com observancia as diretrizes curriculares estabelecidas pelos 6rgdos competentes,
previstas na Legislacdo vigente e podem ser oferecidos parcial ou totalmente a distancia, observadas a

legislacdo e normas especificas.

§ 2° Além dos cursos correspondentes as profissdes regulamentadas em Lei, a Universidade pode
organizar outros para atender as exigéncias de sua atuagdo especifica, as peculiaridades regionais e a

determinados campos de trabalho.

Art. 24. Os cursos sdo coordenados, cada qual, por sua Coordenagdo de Graduagdo, cujo responsavel ¢

indicado e designado na forma do Regimento Geral da Universidade.

Paragrafo unico. Cada Coordenacdo de Graduagdo tera atribuigdes académicas de
acompanhamento, atuante no processo de concepgdo, consolidagdo e continua atualizagdo do Projeto

Pedagdgico do Curso-PPC.

Art. 25. Os cursos de Pos-Graduacao Stricto Sensu e Lato Sensu sdo ministrados de acordo com as

normas fixadas no Regimento Geral da Universidade e nos regulamentos proprios.
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Art. 26. Os cursos de Extensdo dirigem-se a toda a comunidade, com o proposito de divulgar

conhecimentos e técnicas de trabalho, de acordo com os objetivos e contetidos de cada um.

Art. 27. A Universidade poderd ministrar, em consonancia com a legislagdo vigente, cursos que utilizem

metodologias de Educacdo Remota e/ou a Distancia.

Art. 28. A oferta e o desenvolvimento de ensino, pesquisa e extensdo estdo disciplinados no Regimento
Geral da Universidade e em normas complementares, atendida a legislacdo e normas vigentes e este

Estatuto.

DA EXTENSAO

Art. 29. A Extensdo na Educag@o Superior Brasileira ¢ a atividade que se integra a matriz curricular e a
organizacdo da pesquisa, constituindo-se em processo interdisciplinar, politico-educacional, cultural,
cientifico, tecnoldgico, que promove a interagdo transformadora entre as institui¢des de ensino superior e
os outros setores da sociedade, por meio da producdo e da aplicacdo do conhecimento, em articulagio

permanente com o ensino € a pesquisa.

Art. 30. A Extensdo na Universidade destina-se a complementar a formagao do profissional, e difundir as

conquistas e os beneficios resultantes da criacdo cultural e da pesquisa.

Art. 31. As atividades de extensdo, articuladas com o ensino e com a pesquisa, desenvolvem-se na forma
de atividades permanentes ou de projetos circunstanciais sob a responsabilidade das Unidades e com a

supervisdo do Coordenador de Extensdo, ligado a Pro-Reitoria Académica.

Paragrafo unico. A atividade de extensdo, na forma de servigos especificos, assessoramentos ou
consultorias, sera executada mediante solicitacdo de pessoas ou institui¢des, intra ou extra-universitarias,

e deve basear-se, fundamentalmente, em conhecimentos ou técnicas ja existentes na Universidade.
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DA PESQUISA

Art. 32. A pesquisa, na Universidade de Mogi das Cruzes, ¢ entendida como busca de novos
conhecimentos cientificos e tecnoldgicos, como orientadora e suporte da qualidade do ensino e da
extensdo, com vistas a consolidar e aplicar o conhecimento, objetivando o desenvolvimento

autossustentado e o bem-estar da sociedade.

§ 1° A Universidade promove a pesquisa como meio de inovar e de enriquecer seus programas de
ensino, por intermédio de programas ou projetos especificos, com a finalidade de ampliar os
conhecimentos da sociedade, dos agentes educacionais e dos educandos, e/ou para atendimento das

demandas sociais € de mercado.

§ 2° Os programas e projetos de pesquisa realizam-se conforme estabelecem este Estatuto, o
Regimento Geral da Universidade e as demais normas vigentes na Universidade, sob a responsabilidade

do Diretor de Pesquisa, Pos-Graduacdo e Extensao.
DA COMUNIDADE ACADEMICA

Art. 33. A comunidade universitaria € constituida pelos corpos docente, discente e técnico-

administrativo.

Art. 34. O Regimento Geral estabelecera as normas do trabalho e o regime disciplinar a que ficardo

sujeitos os membros da comunidade universitaria.

DO CORPO DOCENTE
Art. 35. O corpo docente da Universidade de Mogi das Cruzes, contratado para atividades presenciais,
semipresenciais ou a distancia, ¢ selecionado entre profissionais de comprovado conhecimento cientifico,

capacidade didatica, competéncia técnica, seriedade profissional e integridade moral.

§ 1° Compdem o corpo docente:
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I - Professores integrantes do Quadro de Carreira Académica;
IT - Professores cooperadores;

III - Professores visitantes;

IV - Professores colaboradores;

V - Professores substitutos.

§ 2° Os professores integrantes do Quadro de Carreira Académica serdo classificados, de acordo

com a sua titulagcdo em trés categorias, subdivididas em trés niveis:
I - Professor Titular;
II - Professor Assistente;
III - Professor Auxiliar.

§ 3° A admissdo, a progressdo e a dispensa de pessoal docente sdo realizadas de acordo com o

disposto no Plano de Carreira.
DO CORPO DISCENTE

Art. 36. O corpo discente da Universidade de Mogi das Cruzes ¢ constituido por alunos regulares e

especiais.

§ 1° Sao alunos regulares os matriculados em cursos ou programas, com direito aos respectivos

diplomas ou certificados, ap6és cumprimento integral dos seus curriculos.

C, (Y
Av. Dr. Candido Xavier de Almeida e Souza, 200 - CEP 08780-911 - Mogi das Cruzes — SP Leas>

www.umec.br
Pagina 26 de 30



UNIVERSIDADE

§ 2° Sao alunos especiais e em sistema de crédito, vinculados aos Cursos de Pds-Graduagao
Stricto Sensu, os que se matriculam em disciplinas ou atividades isoladas de cursos ou programas, sujeitos
as mesmas exigeéncias estabelecidas para os alunos regulares e com direito aos correspondentes

certificados.

Art. 37. A frequéncia de alunos ¢ obrigatdria, sendo estabelecido o percentual minimo de 75% (setenta e

cinco) do total de presenca nos trabalhos académicos efetivos.

Paragrafo tinico. Nas disciplinas vinculadas ao estagio obrigatdrio, assim como nas atividades
complementares e de extensdo, o cumprimento da carga-horaria total prevista sera feita de forma integral,
ndo havendo aprovagdo sem 100% de frequéncia, independente da obtencdo de nota ou conceito

suficiente.

Art. 38. A Universidade oferece assisténcia e orientacdo ao corpo discente e, como estimulo, podera

conceder bolsas de estudo, medalhas, titulos e outros prémios.

§ 1° Os direitos e deveres do corpo discente estdo disciplinados no Regimento Geral da

Universidade.

§ 2° Os alunos da Universidade podem organizar o seu Diretdrio Central de Estudantes, na forma

prevista na legislacdo vigente.
DO CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO
Art. 39. A Universidade recruta, seleciona e admite o corpo técnico-administrativo.

Paragrafo unico. O corpo técnico-administrativo da Universidade de Mogi das Cruzes compreende
o pessoal contratado para atividades administrativas, atividades técnico-didaticas e de apoio, em

conformidade com o Plano de Carreira.
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DA ORGANIZACAO PATRIMONIAL E FINANCEIRA
DO PATRIMONIO
Art. 40. A Instituicdo Mantenedora, nos termos da legislagdo, ¢ proprietaria de todos os bens e titular de
todos os direitos e proprietaria de todos os bens colocados a disposicdo da Universidade de Mogi das
Cruzes, respeitados os de terceiros, os tomados em locacdo, comodato ou convénio e os cedidos.
DO REGIME FINANCEIRO

Art. 41. O ano financeiro, para efeitos contabeis, coincide com o ano civil.
Art. 42. Os recursos financeiros da Universidade de Mogi das Cruzes sdo provenientes de:

I - dotagdes financeiras da Mantenedora;

IT - mensalidades, anuidades, taxas, contribuigdes e emolumentos cobrados dos alunos;

IIT - renda por atividade de prestacao de servigos;

IV - subvengdes e auxilios, contribuicdes e doacdes, verba a ela atribuida por entidades publicas

ou privadas, por pessoas fisicas ou juridicas, nacionais ou estrangeiras;
V - renda de aplicacdo de bens e valores patrimoniais;
VI - financiamentos e contribui¢des oriundas de acordos ou convénios;
VII - receitas eventuais de qualquer natureza.

Art. 43. O orcamento anual da Universidade, elaborado plurianualmente pelos 6rgdos competentes,

aprovado pela Reitoria e pela Mantenedora, atende aos seguintes principios:
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I - a Universidade goza de plena autonomia de gestdo financeira e patrimonial, dentro dos limites

estabelecidos, e pode assinar contratos e celebrar convénios, com autorizagdo expressa da Mantenedora;
IT - o orgamento ¢ global e atende as despesas com pessoal, custeio e investimento;

III - a aquisi¢do, alienagdo, sub-rogacdo ou gravacdao de bens modveis e imoveis depende de

autorizacgao expressa e especifica da Mantenedora.
Art. 44. E competéncia da Mantenedora:

I - fixar e cobrar taxas, emolumentos, custos em geral, mensalidades, semestralidades ou

anuidades escolares, além de outras nos termos da legislagao vigente;

IT - decidir sobre o custeio de alteragcdes e de reformas dos espacos fisicos e da infraestrutura a

disposi¢do da Universidade de Mogi das Cruzes.
DAS RELACOES COM A MANTENEDORA

Art. 45. A Mantenedora ¢ responsavel pela Mantida perante as autoridades publicas e o publico em geral,
incumbindo-lhe tomar as medidas necessarias ao bom funcionamento, respeitando os limites da lei e deste
Estatuto, a liberdade académica dos corpos docente e discente e a autoridade propria de seus oOrgaos

deliberativos e consultivos.

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 46. A investidura em qualquer cargo ou fun¢do e a matricula em qualquer curso da Universidade
implicam a aceitagdo deste Estatuto, do Regimento Geral da Universidade e das demais normas internas e
o compromisso de acatar as decisdes das autoridades universitarias, inclusive no tocante as formas e

prazos estabelecidos para cumprimento das obrigacdes assumidas com a Universidade.
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UNIVERSIDADE

§1° E vedado aos professores, alunos e funcionérios técnico-administrativos da Universidade de
Mogi das Cruzes promover ou autorizar manifestagdes de carater politico-partiddrio quando, no exercicio
de suas fungdes, utilizar para fins politicos a Institui¢do, a imagem institucional ou suas atividades, bem

como, se beneficiar, com os mesmos fins, de sua posi¢cao na hierarquia universitaria.

§ 2° A Universidade poderd adotar todas e quaisquer medidas que julgar necessarias ao

cumprimento das disposi¢des deste artigo.

§ 3° Os orgaos ligados a Reitoria e a Pr6-Reitoria podem ser substituidos, fundidos ou extintos e
outros 6rgaos podem ser, igualmente, criados por portaria do Reitor ouvido o Pro-Reitor, na forma da Lei

e deste Estatuto.

Art. 47. A Mantenedora respeita a liberdade académica de sua Mantida, reservando para si a

administracdo financeira e patrimonial.

Art. 48. A Entidade Mantenedora é assegurado o poder de vetar deliberagdes do Colegiado maximo ou

de 6rgdo administrativo que impliquem aumento de despesa no orgamento aprovado.

Art. 49. As omissdes do presente Estatuto sdo resolvidas, segundo a natureza do caso, pelos respectivos

orgdos competentes.
Art. 50. Todos os o6rgdos colegiados, bem como, os setores da Universidade que, por forca deste Estatuto
ou do Regimento Geral da Universidade, se obrigam a ter Regimento e/ou Regulamento, devem adaptar-

se aos dispositivos deste Estatuto.

Art. 51. Este Estatuto entra em vigor na data de sua publica¢do, nos termos da legislagdo vigente.

Mogi das Cruzes, 07 de dezembro de 2020.

O, O
Av. Dr. Candido Xavier de Almeida e Souza, 200 - CEP 08780-911 - Mogi das Cruzes — SP e

www.umec.br
Pagina 30 de 30



